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z dnia  21 kwietnia 2026 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W PRZECŁAWIU 

z dnia .................... 2026 r. 

w sprawie przyjęcia nowego tekstu jednolitego statutu Domu Kultury w Przecławiu 

Na podstawie art. 13 ust.1 i 2  ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu 

i prowadzeniu działalności kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 457)  oraz 

art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. 

z 2025 r. poz. 1153 i 1436 oraz z 2026 r. poz. 252), uchwala się, co następuje: 

§ 1.  

Przyjmuje się nowy tekst jednolity statutu Domu Kultury w Przecławiu, stanowiący załącznik 

Nr 1 do niniejszej uchwały. 

§ 2.  

 Nadzór nad wykonaniem uchwały powierza się Komisji Oświaty i Spraw Społecznych.  

§ 2.  

Traci moc statut nadany uchwałą Rady Miejskiej w Przecławiu nr XL/354/2018 z dnia 27 maja 

2018 r. w sprawie zmiany nazwy, siedziby i statutu Samorządowego Domu Kultury w Tuszymie. 

§ 3.  

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Podkarpackiego. 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: 87B802B0-E0DE-4EAD-A7B9-1A2F5AC7DFFF. Projekt Strona 1



Załącznik do uchwały nr .................... 

Rady Miejskiej w Przecławiu 

z dnia....................2026 r. 

Statut Domu Kultury w Przecławiu 

Rozdział 1. 
Postanowienia ogólne 

§ 1.  

1. Dom Kultury w Przecławiu jest samorządową instytucją kultury. 

2. Dom Kultury w Przecławiu działa w szczególności na podstawie: 

- ·Ustawy z 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (tekst 

jedn.  Dz. U. z 2026 r. poz. 457) 

- ·Ustawy z 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 12 września 2025 r. 

poz. 1436 ze zm.). 

- ·Ustawy z 29 września 1994 r. o rachunkowości (t.j. Dz.U. 2023. poz. 120 ze zm.) 

- ·Ustawy z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U.2025 r. poz. 1483 ze zm.) 

- ·Ustawy z 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. 2019 r. poz. 1781 ze zm.) 

- ·Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 

ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych) z 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L nr 119, str. 1‒88) 

- ·niniejszego Statutu. 

§ 2.  

1. Organizatorem Domu Kultury w Przecławiu jest Gmina Przecław zwana w dalszej części 

niniejszego statutu „Organizatorem”. 

2. Dom Kultury w Przecławiu posiada osobowość prawną i jest wpisany do Rejestru Instytucji 

Kultury prowadzonego przez Organizatora. 

3. Dom Kultury w Przecławiu jest administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach 

prowadzonej przez siebie działalności. 
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§ 3.  

1. Siedzibą Domu Kultury w Przecławiu  jest budynek stanowiący mienie komunalne Gminy 

Przecław;  adres 39-320 Przecław, ul. Zielona 52. 

2. Terenem działania Domu Kultury w Przecławiu  jest Gmina Przecław, z uwzględnieniem ust.3. 

3. W ramach współpracy i wymiany z innymi podmiotami, Dom Kultury w Przecławiu może działać 

na terenie całej Polski, a także poza granicami kraju. 

4. Dom Kultury w Przecławiu używa pieczęci podłużnej z nazwą w pełnym brzmieniu i adresem 

siedziby. 

5. Dom Kultury w Przecławiu posiada znak graficzny (logo). 

6. W strukturze organizacyjnej Domu Kultury w Przecławiu mogą funkcjonować Filie 

zlokalizowane na terenie Gminy Przecław. 

7. Filie to komórki organizacyjne Domu Kultury w Przecławiu nie posiadające osobowości 

prawnej. Zadania i obowiązki Filii określa Regulamin Organizacyjny nadawany przez dyrektora Domu 

Kultury w Przecławiu, po zasięgnięciu opinii Organizatora. Wykaz funkcjonujących Filii stanowi 

załącznik do Regulaminu Organizacyjnego. 

Rozdział 2. 
Cele i przedmiot działania 

§ 4.  

1. Celem Domu Kultury w Przecławiu jest prowadzenie wielokierunkowej działalności kulturalnej, 

edukacyjnej i społecznej, polegającej na tworzeniu, upowszechnianiu i ochronie kultury oraz 

rozwijaniu zainteresowań i wiedzy mieszkańców. 

2. Do zadań Domu Kultury w Przecławiu należy: 

1) organizowanie wystaw artystycznych i wernisaży; 

2) organizowanie przedstawień teatralnych, koncertów, widowisk, prezentacji; 

3) organizowanie i wspieranie imprez artystycznych i rozrywkowych; 

4) prowadzenie zajęć i warsztatów artystycznych oraz kół zainteresowań; 

5) prowadzenie i organizowanie działalności zespołów muzycznych, tanecznych 

i folklorystycznych; 

6) promocja kultury Gminy Przecław i lokalnych twórców kultury; 

7) tworzenie, udostępnianie i dokumentowanie dóbr i wartości kultury; 

8) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztukę; 
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9) tworzenie warunków dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania wiedzą 

i sztuką; 

10) tworzenie warunków dla rozwoju kultury ludowej, w tym rękodzieła ludowego 

i artystycznego; 

11) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowań kulturalnych; 

12) upowszechnianie wiedzy o kulturze, w tym kulturze regionalnej; 

13) organizacja wydarzeń, warsztatów oraz zajęć ruchowo-rekreacyjnych; 

14) organizowanie konkursów, przeglądów, festiwali, turniejów i innych form współzawodnictwa, 

15) prowadzenie działalności edukacyjnej, szkoleniowej i informacyjnej, 

16) realizacja programów z zakresu profilaktyki społecznej i bezpieczeństwa, 

17) współpraca z jednostkami oświatowymi, organizacjami społecznymi i instytucjami publicznymi. 

3. Dom Kultury w Przecławiu prowadzi współpracę z Organizatorem, innymi instytucjami kultury, 

podmiotami publicznymi, stowarzyszeniami i innymi organizacjami pozarządowymi 

i społecznymi, a także z innymi osobami prawnymi i fizycznymi. 

4. Dom Kultury w Przecławiu jest uprawniony do korzystania ze świadczeń wykonywanych przez 

wolontariuszy. 

5. Dom Kultury w Przecławiu może prowadzić działalność gospodarczą na podstawie odrębnych 

przepisów, z której przychody służą realizacji jego celów statutowych. 

6. Prowadzenie działalności gospodarczej może odbywać się przede wszystkim poprzez: 

1) prowadzenie działalności edukacyjnej (np. warsztatów i innych zajęć edukacyjnych oraz 

prowadzenie odpłatnych szkoleń,); 

2) odpłatną organizację imprez kulturalnych, uroczystości, wydarzeń, konferencji własnych oraz na 

zlecenie innych podmiotów; 

3) najem i dzierżawę własnych składników majątku ruchomego i nieruchomego; 

4) odpłatną działalność w zakresie promocji i reklamy; 

5) działalność wydawniczą; 

6) inną odpłatną działalność usługową. 

7. Działalność gospodarcza prowadzona przez Dom Kultury w Przecławiu ma charakter wyłącznie 

pomocniczy i nie może pozostawać w sprzeczności ani dominować nad jego działalnością 

podstawową. 
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Rozdział 3. 
Zarządzanie i organizacja 

§ 5.  

1. Na czele Domu Kultury w Przecławiu stoi Dyrektor, który zarządza instytucją i reprezentuje ją 

na zewnątrz. 

2. Dyrektora powołuje i odwołuje Organizator. 

3. Dyrektor może powołać zastępcę, który działa w ramach kompetencji określonych 

w Regulaminie Organizacyjnym i udzielonych mu przez dyrektora upoważnień, ponosząc przed nim 

odpowiedzialność za podejmowane decyzje i skutki swoich działań. 

4. Dyrektor odwołuje zastępcę w przypadku: 

1) naruszenia obowiązków służbowych, 

2) sprzeniewierzenia majątku instytucji kultury, 

3) przekroczenia uprawnień i powierzonych kompetencji, 

4) złego stanu zdrowia. 

5. Obowiązki z zakresu prawa pracy wobec Dyrektora Domu Kultury wykonuje osoba wskazana 

przez Dyrektora, z którą zawarte jest odrębne porozumienie. 

6. Dyrektor jest przełożonym pracowników Domu Kultury i wykonuje wobec nich wszystkie 

czynności z zakresu prawa pracy. 

7. Do dokonywania czynności prawnych w imieniu Domu Kultury w Przecławiu upoważniony jest 

samodzielnie Dyrektor lub jego zastępca działający w granicach udzielonego pełnomocnictwa. 

8. Jeżeli czynność prawna obejmuje rozporządzanie mieniem lub może spowodować powstanie 

zobowiązań finansowych, do skuteczności oświadczenia woli wymagana jest kontrasygnata 

Głównego Księgowego. 

9. Dyrektor powołuje w formie zarządzenia Radę Programową, składającą się z minimum 3 osób, 

jako organ doradczy. 

10. Zasady pracy Rady Programowej określa regulamin nadany przez Dyrektora. 

Rozdział 4. 
Gospodarka finansowa 

§ 6.  

1. Dom Kultury w Przecławiu prowadzi swoją gospodarkę finansową na podstawie 

obowiązujących przepisów prawa oraz planu finansowego sporządzanego przez Dyrektora na każdy 

rok budżetowy, z uwzględnieniem dotacji podmiotowej przyznanej przez Organizatora. 
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2. Dom Kultury w Przecławiu finansuje swoją działalność z przychodów z: 

1) dotacji podmiotowych i celowych z jednostek samorządu terytorialnego, budżetu państwa lub 

innych podmiotów publicznych; 

2) prowadzonej działalności, w tym ze sprzedaży składników majątku ruchomego, a także 

z działalności gospodarczej; 

3) najmu i dzierżawy składników majątkowych; 

4) środków otrzymanych w formie darowizny od osób fizycznych i prawnych. 

3. Dom Kultury w Przecławiu prowadzi działalność gospodarczą w zakresie wymienionym 

w Rozdziale 2 § 4 ust. 6. 

4. Sprawy finansowe prowadzi Główny Księgowy. 

5. Nadzór nad gospodarką finansową Domu Kultury w Przecławiu sprawuje Dyrektor. 

Rozdział 5. 
Postanowienia końcowe 

§ 7.  

1. Wszelkie zmiany niniejszego statutu odbywają się w trybie i na zasadach właściwych dla jego 

nadania. 

2. Połączenia, podziału lub likwidacji Domu Kultury w Przecławiu może dokonać Organizator na 

warunkach i w trybie przewidzianym w przepisach odrębnych. 
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UZASADNIENIE 

Przyjęcie nowego tekstu jednolitego statutu Domu Kultury w Przecławiu wynika z potrzeby 
jego uporządkowania i  dostosowania jego zapisów do aktualnych przepisów prawa oraz 
zmieniających się realiów funkcjonowania instytucji kultury. Konieczne jest 
doprecyzowanie zakresu działalności statutowej, uporządkowanie struktury organizacyjnej 
instytucji, dostosowanie zapisów do obowiązujących regulacji prawnych, uaktualnienie 
zasad gospodarowania mieniem. 

Wprowadzenie zmian pozwoli na sprawniejsze funkcjonowanie Domu Kultury w 
Przecławiu i zwiększy jego elastyczność w reagowaniu na potrzeby społeczności lokalnej. 
Mając na uwadze powyższe, podjęcie uchwały w sprawie zmiany statutu Domu Kultury 
jest w pełni uzasadnione. 
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