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UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ W PRZECŁAWIU 

z dnia .................... 2026 r. 

w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Przecławia 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. 
z 2026 r. poz. 662), art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 1ust. 2, ust. 3 i ust. 4 oraz art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135), w związku 
z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie wynagradzania 
pracowników samorządowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1638 ze zm.),  Rada Miejska w Przecławiu 
uchwala, co następuje: 

§ 1. Ustala się Panu Maciejowi Jemioło Burmistrzowi Przecławia, wynagrodzenie miesięczne, na 
które składają się: 
1)  wynagrodzenie zasadnicze w wysokości górnej granicy stawki określonej w tabeli 

wynagrodzenia dla stanowiska wójta, burmistrza w gminie do 15 tyś. mieszkańców, 
2)  dodatek funkcyjny w wysokości maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego określonego 

w tabeli, o której mowa w pkt. 1, 
3)  dodatek specjalny w wysokości 30% łącznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku 

funkcyjnego. 
4)  dodatek za wieloletnią pracę w wysokości 20% wynagrodzenia zasadniczego. 

§ 2. Wysokość wynagrodzenia Burmistrza Przecławia, określona w § 1.1 niniejszej uchwały ma 
zastosowanie do ustalenia wysokości wynagrodzenia należnego od 1 stycznia 2026 r. 

§ 3. Traci moc Uchwała Nr II/17/2024 Rady Miejskiej w Przecławiu z dnia 24 maja 2024 roku 
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Przecławia. 

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącej Rady Miejskiej w Przecławiu. 
§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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